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VISTO: El Informe N° 09-2018/ GOB.REG.HVCA/ 5GR coa Reg. Doc. N° 700366 y
Reg. Exp. N°® 530265, el Informe N° 076-2018/GOB.REG.HVCA/GGR DR:\.] el Informe N° 036-2018-
GOB.REG.HVCA/ORAJ-LFAD, el Informe N° 091-2018/GOB.REG. HVCA/GRI-DRTC, el Oficio N°
662-2018-MTPE/2/16, el Informe N° 072-2018/GOB.REG.HVCA/GGR-ORAJ, el Informe N° 034-2018-
GOBREGHVCA/ORAJ-LFAD, el Informe N° 075-2018/ GOB.REG.HVCA /GRI-DRTC, el Informe N°
051-2018/GOB.REG.HVCA/GRI-DRTC-OGA, el Informe Legal N° 60-2018/ GOB.REG.HVCA/DRTC-
OAJ-rmzs, el Informe N° 046-2018/GOB.REG.HVCA/GRI-DRTC-OGA, el Informe N° 071-
2018/GOB.REG.HVCA/GRI-DRTC-OGA-DH, el Memorandum N°037-2018/ GOBREG.HVCA/GRI-
DRTC-OGA, el Oficio N® 383-2018-MTPE/2/16, el Oficio N°030-2018/ GOBREG.HVCA/GRI-DRTCy

demis documentacién adjunta en setecientos sesenta y tres (763) folios atiles; y,
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 191° de la Constitucidén Politica del Estado,
modificado por Ley N° 27680 ~ Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo XIV, del Titulo IV, sobre
Descentralizacién, concordante con el Articulo 31° de la Ley N° 27783 — Ley de Bases de la Descentralizacién,
el Articulo 2° de la Ley N°® 27867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales y el Articulo Unico de la Le; N°
30303, los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de autonomia pohtlca ‘econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, mediante Ley N° 27803 se implementaron las recomendaciones derivadas de las
Comisiones creadas por las Leyes N® 27452 y N°® 27586, encargadas de revisar los ceses colectivos efectuados
en las empresas del Estado sujetas a procesos de promocién de la inversidn privada y en las entidades del
Sector Publico y Gobiernos Locales, asi como se instituyé un Programa Extraordinatio de Acceso a Beneficios
a favor de los ex trabajadores inscritos en el Registro Nacional de Trabajadores Cesados Irregularmente;

Que, mediante Ley N°® 30484, se reactiva la Comisién Ejecutiva creada por la Ley N°
27803 para que en un plazo de noventa (90) dias hibiles, proceda a revisar las reclamaciones interpuestas
contra la Resolucién Suprema N° 028-2009-TR, aplicando el criterio de analogia vinculante; dicha norma
establece también que, en un plazo de sesenta (60) dias habiles, debe incorporarse a los beneficiarios que
optaron por la reincorporacion o reubicacidn laboral que hasta la fecha no han sido ejecutados sus derechos;
asimismo, la referida ley otorga un plazo de sesenta (60) dias hébiles para que los beneficiarios que optaron por
la reincorporacién o reubicacidén laboral puedan voluntariamente cambiar 2 la opcidén de compensacién
econdmica o jubilacidén adelantada;

Que, mediante Resolucidén Ministerial N® 009-2017-TR, se aprobé el Lineamieato
Operativo que establece los procedimientos y drganos competentes para la aplicacién de la Ley N° 30484; en
dicho lineamiento se establece las funciones, procedimientos e instancias competentes del Ministerio de
Trabajo y Promocién del Empleo sobre las diversas obligaciones establecidas en la Ley N° 30484, que dispuso
la incorporacién de beneficiarios que optaron por la reincorporacidn o reubicacidn laboral, y el cambio de
opcion de beneficio a compensacion o jubilacién adelantada, para permitir la inclusién de un niimero adicional
de beneficiarios a los ya inscritos en el Registro Nacional de Traba)ﬁdoLes Cesados Irregularmente;

Que, mediante Resolucién Ministerial N°® 142-2017-TR se publica, con fecha 17 de agosto
del 2017 en el Diario Oficial el Peruano, la Ultima Lista de Ex Trabajadores que, conforme a las '1tr1buc1ones
de la Comisidn Ejecutiva creada por Ia Ley N° 27803 y reactivada por la Ley N° 30484, deben ser inscritos en
el Registro Nacional de Trabajadores Cesados Irregularmente; lista en la que se encuentran comprendidos ex
trabajadores del ex Consejo Transitorio de Administracién Regional de Huancavelica, hoy Gobierno Regional
de Huancavelica; -
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Que, el Articulo 2° sobre Eleccidn de benet Lio, de Ia mencionada Resolucién Ministerial
N° 142-2017-TR, dispone que: “Los ex: trabajadores incluidos en la & ’a referida en el articulo 1 deben optar en un plaso de
vineo (5) dias hibiles contabilizados desde la publicacion de la presente res olileitn ministerial, por uno de los beneficios previstos en
el articulo 3 de la Ley N° 27803, lo cual serd comunicado a cualguiera de los dependencias de la Autoridad Administrativa de
Trabajo a nivel nacional.”, asi también el Ardeulo 4° referido a Presentacidén de documentacidn, sefiala que: ‘La
docamentacion gue aﬁredzz‘e la eleccidn del beneficip de acuerdo a Ley N° 27803 y Decreto Supremo N° 014-2002-TR. deberd
presentarse en docimentos originales o copias legalkizadas notarialmente o antenticadas por Fedatario designado por el Ministerio de
Trabajo y Promocidn del Engpleo o por la Direcedn o Gerencia Regional de Trabajo y Promocisn del Empleo, segiin el caso, salvo
que dichos documentos ya consien en original o certificados anexcados a las solicitudes presentadas por los ex trabajadores para
acogerse a la Ley N"27. 8 030Ley N ° 29059, lp que serd verificado por el Ministerio s Trabajo y Promocion del Empleo para la
prosecucidn del tramite.’

Que, acorde al marco normativo expuesto, el Director Regional de la Direccién Regional
de Transportes y Comunicaciones de Huancavelica, mediante Oficio N° 030-2018/GOB.REG.HVCA/GRI-
DRTC, de fecha 01 de febrero del 2018, remite a la Direccion General de Politicas de Inspeccidn del Trabajo
del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, los expedientes de los ex trabajadores cesados
irregularmente que solicitaron su reincorporacién a plazas vacantes en la Direccidén Regional de Transportes y
Comunicaciones, para su evaluacidén correspondiente; : *

Que, a tal efecto, mediante Oficio N° 383-2018-MTPE/2/16, de fecha 16 de febrero del
2018, el Director General de la Direccién General de Politicas de Inspeccidn del Trabajo del Ministerio de
Trabajo y Promocidn del Empleo, comunica al Director Regional de la Direccidn Regional de Transportes y
Comunicaciones de Huancavelica que, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2° de la Resolucién
Ministerial N°® 142-2017-TR, 27 ex trabajadores, cuya relacién adjunta, solicitaron el beneficio de
reincorporacién o reubicacion laboral; igualmente, mediante Oficio N° 662-2018-MTPE/2/16, de fecha 12 de
marzo del 2018, comunica que la eleccién de beneficio de reincorporacidén o reubicacién laboral de los ex
trabajadores cesados irregularmente ha sido verificada por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo,
determinando que se encuentran habiles para la ejecucién del beneficio de reincorporacién o reubicacién
laboral;

Que, en este contexto, a fin de proceder con la reincorporacidn, la Direccién Regional de
Transportes y Comunicaciones de Huancavelica, presenta los Informes N°032-2018/ GOB.REG.HVCA/GRI-
DRTC-OGA-DH del 31 de enero del 2018 y N° (071-2018/GOB REG.HVCA /GRI-DRTC-OGA-DH del 28
de febrero del 2018, el Informe Legal N° 60-2018/GOB.REG.HVCA/DRTC-OAJ-rmzs del 26 de febrero del
2018 y el Informe N° 051-2018/GOB.REG.HVCA/GRI-DRTC-OGA del 26 de febrero del 2018, de los
cuales se verifica que del total de los 27 ex trabajadores cesados irregularmente que solicitaron el beneficio de
reincorporacidn o reubicacidn laboral considerados en la Resolucién Ministerial N° 142-2017-TR ¥ que fueron
+ verificados por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Emplec, 14 son ex trabajadores de la citada Direccién
Regional siendo: Gliserio Echavuadls Breda, Vito Rolando Ampa Castro, Carlos Valeriano Lépez Zerpa,
Rufino Laurente Echavaudis, Irene Paitin Contreras, Juan Huallpa Huarcaya, Clemente Pari Huayllani, Macario
Mitma Soto, Alejandro Condori Rivera, Alejandro Paytin Matamoros, Jorge Sabino Paitan Matamoros, Plinio
Teofilo Matta Ccanto, Salvador Cliomedes Rodriguez Santoyo y Méximo Matamoros Condori;

Que, en tal sentido, la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones de
Huancavelica ha sefialado que cuenta con plazas vacantes debidamente presupuestadas en Jos documentos de
gestion institucional para atender la reincorporacién, y ademsas de la revisién a los curriculums vitae de los
trabajadores beneficiados cumplen con el perfil requerido para ocupar las plazas vacantes; para cuyo efecto
determina el Namero de Plaza, Nivel o Categorfa Remunerativa y Cargo, donde debe efectuarse la
reincorporacion; -
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Que, con relacién 2 lo antes - xpuesto, la Oficina Regional de Asesoria Juridica del
Gobierno Regional de Huancavelica, a través del Ir forme N° 036-2018-GOB.REG.HVCA/ORAJ-LFAD,
recomienda la emisién del acto resolutivo de reincorporacién, toda vez que el Ministerio de Trabajo y
Promocidn del Empleo ha cumplido con comunicar que el listado de 27 personas que se acogieron al beneficio
de reincorporacién o reubicacién laboral fue verificada por dicho Ministerio, determinando que estan habiles
para la ejecucién del beneficio de reincorporacién o reubicacién laboral;

Estando a lo informado; v,

Conla visacién de la Gerencia General Regional, Oficina Regional de Asesoria Juridicay
la Secretaria General;

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Pery, Ley N° 27783 -
Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867 - Ley Organica de los Gobiernos Regionales, modificado
por Ley N° 27902 y la Ley N° 30305;

SE RESUELVE:

‘ ARTICULO 1+ EFECTUAR, 2 partir’ de éi{pedidé la preséhté"Resolucié'ri, la
REINCORPORACI()N, en el marco de la Ley N° 30484, de los ex servidores cesados irregularmente
considerados en la Resolucién Ministerial N° 142-2017-TR, que corresponde a la Direccién Regional de
Transportes y Comunicaciones del Huancavelica, érgano desconcentrado del Gobierno Regional de
Huancavelica, cuya eleccion al beneficio de reincorporacion laboral fue verificado por el Ministerio de Trabajo
y Promocién del Empleo, conforme se detalla a continuacién:

Ne ORGANO/UNIDAD ORGANICA PLAZA | NIVEL O CARGO
APELLIDOS Y NOMBRES N° CATEG.
DIRECCION DE CAMINOS
SUB DIRECCION DE ESTUDIOS E INFRAESTRUCTURA VIAL
RESIDENCIA VIAL N° 01

01 | ECHAVAUDIS BRENA, Gliserio 108 ST-A Vigilante [11

02 | AMPA CASTRO, Vito Rolando 116 ST-C Bracero [11
RESIDENCIA VIAL N° 02

03 | LOPEZ ZERPA, Carlos Valeriano 128 ST-D Bracero 11

04 | LAURENTE ECHAVAUDIS, Rufino 134 ST-C Bracero 111

05 | PAITAN CONTRERAS, Irene 137 ST-C Bracero 111
RESIDENCIA VIAL N° 03

06 | HUALLPA HUARCAYA, Juan 154 ST-B Capataz [

07 | PARI HUAYLLANI, Clemente 161 ST-C Bracero I11

08 | MITMA SOTO, Macario 165 ST-C Bracero [11
RESIDENCIA VIAL N° 04

09 | CONDORI RIVERA, Alejandro 181, ST-C Bracero 1]

10 | PAYTAN MATAMOROS, Alcjandro 189 ST-D Bracero I1
EQUIPGC MECANICO -

11 | PAITAN MATAMOROS, Jorge Sabino 195 ST-B Conductor [1
MATTA CCANTO, Phinio Tebfilo 196 ST-B Conductor 111
RODRIGUEZ SANTOYO, Salvador Cliomenes 217 ST-A Vigilante 111

14 | MATAMOROS CONDORI, Maximo 221 ST-D Mecanico de Taller I

ARTICULO 2°.- ENCARGAR 2 la Direccién Regional de Transportes y

Comunicaciones de Huancavelica, efectuar las acciones administrativas que correspondan para el cumplimiento
de lo dispuesto en la presente Resolucién y comunicar a la Direccidn General de Politicas de Inspeccidn del
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Trabajo del Ministerio de Trabajo y Pro hocién del Empleo, para lo fines que corresponda.

ARTICULO 3°.- SOMUNICAR el presente Acto Administrativo a los rganos
competentes del Gobierno Regional Huancavelica, a la Direccién Regional de Transportes y Comnunicaciones

de Huancavelica ¢ Interesados, para los fines de Ley.
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